KARRIERE ST,
IN DER VIELZAHL VON MOGLICHKEITEN,
SEINEN GANZ EIGENEN WEG ZU FINDEN.

Sie sind fiir uns wichtig. Die Kreativitdt und Leistungsbereitschaft unserer weltweit rund 2.500 Mitarbeiter an 69 Standorten
bilden einen Grundpfeiler unseres Erfolgs. Storopack ist eine international fiihrende Unternehmensgruppe, die
Schutzverpackungen und technische Formteile entwickelt und produziert. Wir bieten unseren Mitarbeitern interessante
Aufgaben mit schnellen Entscheidungswegen. Beste Voraussetzungen also, um etwas bewegen zu kdénnen.

Zur Unterstiitzung unseres Teams an unserem Standort in Birr suchen wir zum baldméglichsten Zeitpunkt einen flexiblen und teamorientierten

QUALITY, COMPLIANCE & SAFETY MANAGER (M/W/D) -80-100%-

IHR PROFIL:
Technische oder kaufmannische Grundausbildung mit
Weiterbildung im Qualitdtsmanagement
Mehrjdhrige Berufserfahrung im Qualitatsmanagement
eines Industrieunternehmens
Fundierte Kenntnisse der ISO 9001 und Erfahrung
im Auditmanagement
Praxiserfahrung im Reklamationsmanagement sowie
in der kontinuierlichen Optimierung von Prozessen (KVP)
Versierter Umgang mit ERP-Systemen (idealerweise SAP)
und Stammdaten
Eigenverantwortliche, strukturierte Arbeitsweise mit ausgepragtem
Qualitatsbewusstsein und Interesse an Themen der Arbeitssicherheit
Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse

WAS SIE BEI UNS ERWARTET:

Flache Organisationsstruktur mit kurzen Entscheidungswegen
Vielseitige Schllsselfunktion mit grossem
Gestaltungsspielraum und direktem Einfluss auf Qualitat,
Prozesse, Stammdaten und Arbeitssicherheit

Sehr gute Pensionskassenleistungen

Flexible Arbeitszeiten sowie die Mdglichkeit zu Homeoffice
Unterstiitzung von internen und externen Weiterbildungen
Langfristige Perspektiven in einem stabilen und
wachstumsorientierten Unternehmen

&
STOROpack

IHRE AUFGABEN:
Verantwortung fiir ein wirksames Qualitats-, Compliance- und
Managementsystem nach ISO 9001
Planung und Durchfiihrung von Audits sowie Sicherstellung
einer erfolgreichen Zertifizierung
Analyse von Qualitdtsdaten und Umsetzung nachhaltiger
Verbesserungsmassnahmen (CAPA)
Forderung einer kontinuierlichen Verbesserungskultur (KVP)
und Optimierung von Prozessen
Sicherstellung der Einhaltung gesetzlicher, regulatorischer
und nachhaltigkeitsbezogener Anforderungen
Verantwortung fiir die Stammdatenqualitdt und die kontinuierliche
Weiterentwicklung von Datenstandards
Mitarbeit in ERP- und Digitalisierungsprojekten zur Steigerung
von Effizienz und Datenqualitdt
Ubernahme der Funktion als Sicherheitsbeauftragter (SiBe)
mit Fokus auf Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz

WENN SIE DIESE HERAUSFORDERUNG REIZT,

FREUEN WIR UNS AUF IHRE BEWERBUNG UNTER

ANGABE IHRER GEHALTSVORSTELLUNG:
Storopack Schweiz AG

Nina Weber oder Svenja Steffen | Industriestrasse 1 | CH-5242 Birr
+41566778714 oder +41566778703

personal.ch@storopack.com | www.storopack.ch

Sie erreichen uns telefonisch von Dienstag bis Freitag.

PERFECT PROTECTIVE PACKAGING



